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dienstenpakket voortdurend

de wensen van de markt. Voor Wie?

Zelf doen, of uithesteden? Ondernemers en HR-managers die de uitvoering van verzuimbeheersing graag
Het maakt ons niet uit! in grote mate uitbesteden. U heeft de regie, maar weet zich omringd door
professionals die zorgen voor volledige ondersteuning.

De organisatie krijgt

de meest passende - Kleine en middelgrote bedrijven die een complete dekking zoeken voor
samenstelling van diensten de risico’s van verzuim en die de besparingsmogelijkheden door een

en instrumenten, waarmee actief verzuimbeleid optimaal willen benutten.

een actief verzuimbeleid op - Bedrijven die zelf niet zijn ingericht met een volwaardige HR afdeling
effectieve wijze kan worden en die zich daarom willen omringen met professionals van buiten.
uitgevoerd.

De meest voorkomende Hoe?

combinaties hebben wij De ondernemer en de HR-manager weten zich verzekerd van een proactieve
samengebracht in een aantal partner die initiatieven neemt en zorgt dat alle noodzakelijke stappen gezet
pakketten. Maar het blijft worden. Het verzuim wordt teruggedrongen en er wordt volledig voldaan
maatwerk. aan de Poortwachterverplichtingen.

VerzuimVitaal is overtuigd van Desgewenst resultaatgarantie bonus/malus.
de effectiviteit die zij biedt.

Deze overtuiging komt mede

tot uiting in onze volledige

resultaatgarantie;

‘niet dalen is niet betalen’

Voor de pakketten
VerzuimVitaal Compact,
Optimaal en Compleet geldt
desgewenst een
bonus/malus-regeling.

Deze hiedt een extra korting
van 20% op het tarief als de
afgesproken verzuimdaling
niet wordt gerealiseerd.
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EEN GEZONDE VISIE OP EEN VITALE WERKOMGEVING
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Inhoud pakketten VerzuimVitaal

‘Niet dalen is niet betalen” bonus/malus-regeling F
Health Assistance interventiepakket \
Vitaliteitsscan (bedrijfsnivo) \
Spreekuren Bedrijfsarts incl.
Spreekuren Arbeidsdeskundige incl.
SMO/overleg op locatie (afh. van grootte) incl.
Volledige inzet VerzuimCoach incl.
Poortwachtergarantie incl.
Telefonisch advies / helpdesk VerzuimCoach incl.
Advisering en toegang tot Providerboog VV incl.
Arbeidsomstandigheden spreekuur incl.
Arbocertificaat incl.
VerzuimVitaal Digitaal (online verzuimsysteem) incl.
Protocollen en formulieren (maatwerk) incl.
Onbeperkt gebruik MKB JobCenter incl.
Beschikbaarheid 1e lijns traumahulp v
Re-integratiebegeleiding WIA > 2jr. AQ F
Geintegreerde verzekeringsoplossingen
Periodiek medisch onderzoek (PMO) F
Risico Inventarisatie & Evaluatie (RI&E) E
Healthcheck [
F= ief V = Dienst is op verrichti

-0907-2

Compleet

Een zeer compleet abonnement waarmee de organisatie ruimschoots voldoet aan de
wettelijke voorschriften en zich gesteund weet door VerzuimVitaal.

De volledige begeleiding door de VerzuimCoach zorgt voor optimale bereikbaarheid
van alle beschikbare instrumenten.

Inclusief in dit abonnement zijn de volgende onderdelen: spreekuren Bedrijfsarts en
Arbeidsdeskundigen, SMO/overleg op locatie, volledige inzet VerzuimCoach, Poort-
wachtersgarantie, telefonisch advies/helpdesk VerzuimCoach, advisering en toegang
tot Providerboog, arbeidsomstandigheden spreekuur, Arbocertificaat, VerzuimVitaal
Digitaal, protocollen en formulieren (maatwerk) en onbeperkt gebruik MKB JobCenter.

Verzekeringen

Onder de naam MKB Sociale Zekerheid bieden wij werkgevers een keur aan verzeke-
ringen op het gebied van inkomen, arbeid en sociale zekerheid. Gericht op het tot een
minimum beperken van verzuim en arbeidsongeschiktheid, WIA en zorg.

Een gezond verzekeringspakket voor werkgever én werknemer.
Gecombineerd met een goed pakket aan verzuimbeheersing en in combinatie met
MKB JobhCenter, weet de werkgever zich gewaarborgd van een adequate aanpak die

bovendien aantrekkelijke kortingen biedt.

Neem contact met ons op voor een vrijblijvend kennismakingsgesprek.

T 077-3201380 | www.VerzuimVitaal.nl
T 0348 - 488 070



